附件1：
招聘岗位及条件要求
	部门
	岗位
	数量
	招聘条件

	基金公司（筹备）
	风控总监/合规风控负责人
	1
	1. 年龄40周岁及以下（1980年6月30日后出生）。
2. 硕士研究生及以上学历，法学、法律、财务管理、会计等相关专业，特别优秀者可适当放宽。
3. 5年以上金融行业法律合规、风险控制管理工作经验，取得基金从业资格；对拟投资项目能独立进行法务尽职调查和风险评估，能起草、审查企业重要规章制度和合同。
4. 对私募股权投资基金风险控制和合规管理有较深入的理解，具有丰富的基金运营管理经验，能完整把握基金的“募、投、管、退”，熟悉私募基金管理人登记、基金备案、信息披露、合规募集等工作。
5. 具备基金公司、券商、投资银行等方向的法律实务工作经验者，具有中基协登记的私募基金合规风控岗位履历、通过CPA或司法考试者优先。

	基金公司（筹备）
	投资主管或投资经理
	1
	1. 年龄30周岁及以下（1990年6月30日以后出生）。
2. 本科及以上学历，金融、财务管理、商业管理类相关专业，有欧美留学或海外相关工作经验优先。
3. 通过基金从业人员资格考试；熟悉基金投资和融资路演全流程，具备基础投资分析和行业研究能力，具有良好的项目评估能力和财务分析能力。
4. [bookmark: _GoBack]具有CFA、注册会计师、法律职业资格证等可考虑优先录用。



