附件1：
招聘岗位及条件要求

	部门
	岗位
	数量
	招聘条件

	风险管理部
	审计专员
	1人
	1. 具有财会及相关专业大学本科以上学历。
2.熟悉财务管理工作，有3年以上财务、审计相关工作经验，具备较强的财务报表分析能力，具有中级会计师或CPA/CRA/CMA等相关专业资格（职称），年龄40周岁以下。
3.具备独立完成审计项目的工作能力与组织能力，具备扎实的财务、审计相关知识。
4.在大型国有企业或知名会计师事务所从事审计工作者优先录用，中共党员优先录用。

	投资管理部
	投资主管
	1人
	1.年龄30周岁及以下，本科及以上学历，财务管理、金融等相关专业。
2. 具有证券从业资格，基金从业资格，相关投资类、财务管理类专业资格。
3.具备一定的金融投资知识和财务知识。
4.了解产权管理相关工作流程，具备较强的学习能力和执行力。
5.踏实认真，诚实可靠，独立思考，积极乐观，对投资业务具备极高热情。

	山东富源供应链管理有限公司
	运营主管
	1人
	1.年龄30周岁及以下，本科及以上学历，财经、金融等相关专业。
2．1-2年以上供应链金融工作经验。
3.对企业信贷、供应链金融、贸易融资、互联网金融有一定的了解与掌握，熟悉互联网金融的模式与特点，对金融市场环境敏感且了解程度高。
4.熟悉票据行业，了解票据市场上成熟的业务模式及产品。
5.熟悉供应链票据业务和行业政策。
6.具有大型核心企业资源从优。

	山东鲁商私募基金管理有限公司
	投资主管
	1人
	1.年龄30周岁及以下。
2.本科及以上学历，会计/法学/医学等相关专业，特别优秀者专业可适当放宽
[bookmark: _GoBack]3.通过基金从业人员资格考试/CFA/注册会计师/法律职业资格证。
4.2年以上医药大健康和消费升级相关投资或行研工作经验，熟悉产业基金、并购基金的募投管退、融资路演全流程，具备基础投资分析和行业研究能力，具有良好的项目评估能力、风控合规尽调能力和财务分析能力。



